Aktiedgarna i

Svenska Cellulosa Aktiebolaget SCA

kallas till arsstdmma onsdagen den 15 april 2015, kl 15.00 i Stockholm Waterfront
Congress Centre, Nils Ericsons Plan 4, Stockholm (inregistrering fran kl 13.30).

Anmilan

Aktiedgare som 6nskar delta i arsstimman ska

dels torsdagen den 9 april 2015 vara inford som
aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken,

dels senast torsdagen den 9 april 2015 anmila sin
avsikt att delta i stimman.

Anmiilan kan goras pa nagot av foljande sitt:

- per telefon 08-402 90 59, vardagar
k1 08.00-17.00

- pd bolagets hemsida www.sca.com

— per post till Svenska Cellulosa Aktiebolaget SCA,
Group Function Legal Affairs, Box 200,
101 23 Stockholm.

Forutom att anmila sig maste aktieigare, som har
sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller
annan forvaltare, begira att tillfilligt foras in i aktie-
boken senast torsdagen den 9 april 2015 for att ha
rétt att delta i stimman. Aktiedgaren bor i sédana
fall underritta forvaltaren om detta i god tid fore
torsdagen den 9 april 2015.

Vid anmilan uppges namn, person-/organisa-
tionsnummer, adress och telefonnummer samt, i
forekommande fall, antal bitriden. For aktieigare
som foretrids av ombud bér fullmakt i original
oversindas fore arsstimman. Fullmaktsformuldr
tillhandahalls av bolaget pa begdran och finns dven
tillgangligt pa bolagets hemsida www.sca.com. Den
som foretrader juridisk person ska forete kopia av
registreringsbevis, ej dldre dn ett &r, eller motsvarande
behérighetshandlingar som utvisar behérig firma-
tecknare.

Forslag till dagordning
1. Stimmans 6ppnande och val av ordférande
vid stimman.
2. Upprittande och godkinnande av rostlingd.
3. Val av tva justeringsman.
4. Provning av om staimman blivit behorigen
sammankallad.
5. Godkinnande av dagordning.
6. Framlidggande av drsredovisningen och revi-
sionsberittelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberittelsen.
. Anférande av styrelsens ordférande och av
verkstillande direktoren.
. Beslut om

Forslag till beslut avseende punkt 8 b)
Styrelsen foreslar att utdelningen faststélls till
5:25 kronor per aktie samt att avstimningsdag for
utdelning ska vara fredagen den 17 april 2015.
Utbetalning genom Euroclear Sweden AB beriknas
kunna ske onsdagen den 22 april 2015.

Forslag till beslut avseende punkterna 9-13
Valberedningen foreslar foljande:

— Antalet styrelseledamoter ska uppga till nio
och ingen suppleant.

- Antalet revisorer ska uppga till en och ingen
suppleant.

— Styrelsearvode ska utgd med 700 000 kronor
till var och en av de stimmovalda ledaméterna
som inte ar anstillda i bolaget och med
2 100 000 kronor till styrelsens ordférande.
Ledamot av ersittningsutskott ska erhalla ett
tilliggsarvode med 105 000 kronor, medan
ersittningsutskottets ordforande ska erhilla ett
tilliggsarvode med 135 000 kronor. Ledamot
av revisionsutskott ska erhélla ett tilliggsarvode
med 130 000 kronor, medan revisionsutskottets
ordférande ska erhdlla ett tilliggsarvode med
175 000 kronor. Arvode till revisorn ska utgd
enligt godkind rikning.

— Omval av styrelseledaméterna Par Boman,
Rolf Bérjesson, Leif Johansson, Bert Nordberg,
Anders Nyrén, Louise Julian Svanberg och
Barbara Milian Thoralfsson samt nyval av
Annemarie Gardshol och Magnus Groth. Vidare
foreslds att Par Boman utses till ordférande.
Sverker Martin-Lof och Jan Johansson har
avbojt omval.

Annemarie Gardshol, fédd 1967, idr utbildad
civilingenjor och ar chef fér eCommerce &
Corporate Clients samt Chief Strategy Officer

i Postnord. Annemarie Gardshol ingar i Postnords

koncernledning sedan 2012. Annemarie Gardshol
ar dven styrelseledamot i Etac AB. Annemarie
Gardshol har tidigare innehaft ledande befatt-
ningar inom Gambro inom omréddena strategi,
global marketing och FoU och var tidigare dven

managementkonsult vid McKinsey & Company.
Magnus Groth, f6dd 1963, ir utbildad civilingenjor
och civilekonom och ir verkstillande direktor i
SCA sedan den 1 mars 2015. Magnus Groth dr
aven styrelseledamot i Acando AB. Magnus Groth
var tidigare chef for affirsenheten Consumer

lande till uppsatta mal och, sa lingt mojligt, vara
kopplad till den virdeutveckling for SCA-aktien
som kommer aktiedgarna till del. Program for rorlig
ersittning bor utformas sa att styrelsen, om excep-
tionella ekonomiska forhallanden rader, har mojlig-
het att begrinsa, eller underldta, utbetalning av rorlig
ersittning om en sidan dtgird bedoms som rimlig
och forenlig med bolagets ansvar gentemot aktie-
dgare, anstillda och 6vriga intressenter. Vid upp-
sdgning bor i normalfallet gilla en uppsigningstid
om tvd dr, om uppsigningen initieras av bolaget,
och ett r, om uppsigningen initieras av befattnings-
havaren. Avgingsvederlag bor inte forekomma.
Pensionsformdner ska vara antingen formans- eller
avgiftsbestimda, eller en kombination dirav, och ge
befattningshavaren ritt att erhélla pension fran lagst
60 ars alder. For intjanande av pensionsférmanerna
forutsittes att anstillningsforhdllandet bestdtt under
lang tid, for ndrvarande 20 ar. Vid avgéng fore pen-
sionsaldern ska befattningshavaren erhélla fribrev
pé pension fran 60 drs dlder. Rorlig ersittning ska
inte vara pensionsgrundande. Fragor om ersittning
till bolagsledningen ska behandlas av ett ersattnings-
utskott och, nir det giller verkstillande direktoren,
beslutas av styrelsen.

Forslaget innebir oférindrade riktlinjer i for-
hallande till 2014.

Valberedning

I valberedningen ingdr Carl-Olof By, AB Industri-
virden (ordférande), Hikan Sandberg, Handels-
bankens Pensionsstiftelse m.fl., Yngve Slyngstad,
Norges Bank Investment Management, Caroline af
Ugglas, Skandia, och Sverker Martin-Lof, styrelse-
ordforande i SCA.

Ytterligare information

Redovisningshandlingar och revisionsberittelse
jamte 6vriga handlingar som enligt Aktiebolagslagen
ska finnas tillgingliga vid drsstimman liksom full-
maktsformuldr, kommer att finnas tillgingliga hos
bolaget och pa bolagets webbplats, www.sca.com,
senast den 25 mars 2015 och kommer kostnadsfritt
att skickas till de aktiedgare som begir det och
uppger sin postadress.

Styrelsen och verkstillande direktoren ska, om
ndgon aktiedgare begir det och styrelsen anser att
det kan ske utan visentlig skada foér bolaget, limna
upplysningar om dels forhallanden som kan inverka
pd bedomningen av ett drende pa dagordningen, dels

a) faststéllelse av resultatriakningen och balans-
rikningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen,

b) dispositioner betriffande bolagets vinst
enligt den faststillda balansrikningen och
avstimningsdag for utdelning,

¢) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och
verkstillande direktoren.

9. Beslut om antalet styrelseledaméter och

styrelsesuppleanter.

10. Beslut om antalet revisorer och revisors-
suppleanter.

11. Beslut om arvoden it styrelsen och revisorn.

12. Val av styrelseledaméter, styrelsesuppleanter
och styrelseordférande.

13. Val av revisorer och revisorssuppleanter.

14. Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare.

15. Stimmans avslutande.

Forslag till beslut avseende punkt 1

Valberedningen foreslar att advokaten Eva Higg
utses att som ordforande leda drsstimman.

Goods Europe inom SCA, och har dven varit
verkstillande direktor pa Studsvik AB (publ).

— Omval av registrerade revisionsbolaget Price-
waterhouseCoopers AB, for tiden intill slutet
av arsstimman 2016.

Forslag till beslut avseende punkt 14
Styrelsen foresldr att drsstimman beslutar om
foljande riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare.

Ersittning till koncernchefen och andra ledande
befattningshavare ska utgoras av fast 16n, eventuell
rorlig ersittning, évriga formaner samt pension.
Med andra ledande befattningshavare avses vice
verkstillande direktorer, affirsenhetschef och mot-
svarande samt central stabschef. Den sammanlagda
ersittningen ska vara marknadsmissig och konkur-
renskraftig pa den arbetsmarknad befattningshava-
ren verkar. Fast 16n och rorlig ersittning ska vara
relaterad till befattningshavarens ansvar och befo-
genhet. For koncernchefen, liksom for andra ledande
befattningshavare, ska den rorliga ersittningen vara
maximerad och relaterad till den fasta 16nen. Den
rorliga ersdttningen ska baseras pé utfallet i forhal-

forhéllanden som kan inverka pd bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation,

eller bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till

705 110 094 aktier, varav 85 652 182 A-aktier och

619 457 912 B-aktier, motsvarande sammanlagt

1475 979 732 roster. A-aktie berdttigar till tio roster

och B-aktie berittigar till en rost. Bolaget innehar
2 767 605 B-aktier, som inte kan foretridas vid
stimman. Uppgifterna avser forhdllandet vid
tidpunkten for kallelsens utfirdande.

Stockholm i mars 2015

Svenska Cellulosa Aktiebolaget SCA (publ)
Styrelsen

SCA

Care of Life

www.areskoog.se




